
Титульный лист отчета
о проведении специальной оценки условий труда

Договор 
№ 23/20-0 
от 25.04.2020 г.

Идентификационный 
номер СОУТ: 118120

УТВЕРЖДАЮ 
Председатель комиссии 

по проведению
специальной оценки условий труда

Новикова М.И.
(фамилия, инициалы)

2020 г.

ОТЧЕТ
о проведении специальной оценки условий труда в

Муниципальном бюджетном дошкольном образовательном учреждении
общеразвивающего вида 

«Детский сад № 19» г.Ливии
(полное наименование работодателя)

303851 РФ, Орловская область, г.Ливньи ул. Селищева, д. 3
(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

5702004742
(ИНН работодателя)

1025700516555
(01 lJH работодателя)

85.11
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Горностаева Л.А.
(Ф.И.О.) (дата)

(ПОДПИС1

Новикова О.В.
-------- (ЗПГО1-------- (дата)



Общество с ограниченной ответственностью "Курский Центр Охраны Труда"; Регистрационный номер - 331 от 06.07.2016
! . (полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Уникальный номер записи об аккредитации в реестре аккредитованных лиц Дата получения Дата окончания
RA.RU.213H54 07.06.2016 бессрочно

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам специальной оценки условий труда

№ 23/20-О-ЗЭ 20.05.2020
(идентификационный номер) (дата)

>

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 13 от 17.02.2020 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем:
Муниципальное бюджетное дошкольное обуазователъное учреждение общеразвивающего вида 
«Детский сад № 19» г.Ливны; Адрес: 303851 РФ, Орловская область, г.Ливны, ул. Селшцева.д.З

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 23/20-0 от 25.04.2020 привлекалась 
_  организация, проводящая специальную оценку условий труда:

Общество с ограниченной ответственностью "Курский Центу Охраны Труда"; 305029, г. Курск, 
ул. Хуторская, д. 11, офис 1; Регистрационный номер - 331 от 06,07.2016 
и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда:
Шпанко С. С. (№ в реестре: 3374)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 31
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы:
Отсутствуют

Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда):

I. Заведующий детским садом (заведующий) (1 чел.);_________________________________
?. Заместитель заведующего детским садом (по АХЧ) (1 чел.);________________________
2-1А (2). Заместитель заведующего детским садом (по АХЧ) (1 чел.);__________________
3. Главный бухгалтер (1 чел.);_____________________________________________________
4. Бухгалтер (1 чел.);____________________________________________________________
5. Делопроизводитель (1 чел.);____________________________________________________
6. Педагог-психолог (1 чел.);______________________________________________________
7. Учитель-логопед (1 чел.);______________________________________________________
7- 1А (7). Учитель-логопед (1 чел.);_______________________________________________
8. Музыкальный руководитель (1 чел.);_____________________________________________
8- 1А (8). Музыкальный руководитель (1 чел.);______________________________________
9. Старший воспитатель (2 чел.);_________________________________________________
10. Воспитатель детского сада (воспитатель) (1 чел.);______________________________
II. Воспитатель детского сада (воспитатель) (2 чел.);______________________________
11- 1А (11). Воспитатель детского сада (воспитатель) (2 чел.);______________________
12. Воспитатель детского сада (воспитатель) (2 чел.);______________________________
12- 1А (12). Воспитатель детского сада (воспитатель) (2 чел.);______________________
13. Воспитатель детского сада (воспитатель) (2 чел.);______________________________
13- 1А (13). Воспитатель детского сада (воспитатель) (2 чел.);______________________
14. Воспитатель детского сада (воспитатель) (2 чел.);______________________________



14- 1А (14). Воспитатель детского сада (воспитатель) (2 чел.);___________________
15. Воспитатель детского сада (воспитатель) (2 чел.);___________________________
15- 1А (15). Воспитатель детского сада (воспитатель) (5 чел.);___________________
16. Кладовщик (1 чел.);_______________________________________________________
17. Помощник воспитателя (1 чел.);____________________________________________
18. Помощник воспитателя (2 чел.):____________________________________________
19. Помощник воспитателя (2 чел.);____________________________________________
20. Помощник воспитателя (2 чел.): .__________________________________________
21. Помощник воспитателя (2 чел.);____________________________________________
22. Помощник воспитателя (3 чел.);____________________________________________
23. Шеф-повар (1 чел.);_______________________________________________________
24. Повар (2 чел.);____________________________________________________________
25. Подсобный рабочий (2 чел.);________________________________________________
26. Медицинская сестра (1 чел.);_______________________________________________
27. Машинист по стирке и ремонту спецодежды (машинист по стирке белья) (2 чел.):
28. Уборщик производственных и служебных помещений (уборщица) (2 чел.);________
29. Кастелянша (1 чел.);______________________________________________________
30. Дворник (1 чел.);__________________________________________________________
31. Сторож (3 чел.)._________________________________________________________
"*.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 31 
ЗА. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: О
3.5. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок:

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест
Не выявлено 0

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- картах СОУТ;
- протоколах оценок и измерений ОВПФ;
- сводной ведомости результатов СОУТ.

5. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил: 
1) считать работу по СОУТ завершенной.
ДополнишрЩ ^^цредложения эксперта: отсутствуют.
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Шпанко С. С.
(Ф.И.О.)


